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Associarione Culturale Mojoca I Aseemhlea Straordinaria

Verbale di Assernblea Straordinnria del 3011212010 per modifica $tatuto Sociale

L'anno 2010, il giorno 30, del mese di dicembre, alle ore 17:00, presso la sede dell'Associazione, si è riunita l'Assemblea straordinaria dei

soci dell'Associazione Culturale Mojoca.

Assume la presidenza dell'Assemblea ai ssnsi dell'art. 24 del vigente statuto sociale il Sig. Bertone Giovanni, verbalizea il Sig. Mautone

Vinccnzo. Il Presidente costalato che I'Assemblea è stata regolannente convocata mediante awiso affisso presso la sede sociale così como

previsto dallo Statuto contenent€ l'o.d.g., l'ora e il luogo, che sono presenti n" 7 soci su no 7 soci iscrith, dichiara che essa deve ritenersi

regolarmente costituita nel rispetto dello statuto sociale psr la validità dell'assemblea di prima convocazione per discutere e deliberare sul

seguente ordine del giomo:

I. Modifica dello Statuto sociale

Passando alla tnttazione dell'ordine del giomo, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto necessario indire l'Assemblea

straordinaria dei soci per esaminare ed approvare un nuoyo statuto sociale al fine di aggiornare lo Statuto alle recenti modifiche e

integrazioni normative intervenute nel terzo settore riguardante i soggetti no profit.

Successivamente il Presidente dà lettura della proposta dello sfatuto dell'Associazione articolo per articolo, comprendente n"32 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'Assemblea è chiamaia alla discussione e alla modific4 se necessaria.

A conclusione dslla lettua dei n" 32 articoli, viene poslo in votaeione palese lo Statuto nella sua integrità

L'Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte

integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto.

Il Presidente ed il Segretario vengotro incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell'allegato Statuto.

Null'attro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea atle ore 19:00 previa stesur4 lettura e approvazione

del presente vertale.
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Stahrto | fuso ciaeianeCulfurale Mojoca

Denominazione e sede

Art. 1. - E' costituita nel Comune di Moio della Civitella I'Associazione Culturale denominata Mojoca con sede in Contrada Santa Bartrara - Moio
della Civitella SA, di seguito in breve denominata Associazione .

L'Associazione è regolala a norma del Titolo I Cap. III - art. 36 e segg. del Codice Civile, nonché del presente Statuto.

Principi

Att,2. - I principi cui si ispira l'Associazione sono quelli espressi nella Costituzione della Repubblica Italiana con particolare riferimento al valore

della personalità del singolo nelle formazioni sociali.

Scopi

Art. 3. - L'Associazione e' una libera associazione culturale di fatto, apatic4 apolitica e aconfessionale, con durata illimitata nel tempo e senza

scopo di lucro.

ArL 4. - L'Associazione si pone come scopi statutari ed aúivita istihuionali il perseguimento e lo svolgimento di attivitrà socio-culÍrali e ricreative,

ed in particolare si propone:

a) di favorire la diftrsione e la promozione della cultura del teatro di strada e della giocoleri4 dello spettacolo e dell'arte in genere in un clima di
condivisione, di gioia di scambio di culture, professionalità, creatività ed esperienze anche attraverso I'adesione ad associazioni e enti che

operano nello stesso ambito.
b) di favorire la promozione di scambi culturali e di esperienze tra artisti di strada cilentani, nazionali e intemazionali e favorire l'interesse di tutti

coloro affascinati dall'arte di strada in genere;

c) di favorire la promozione a livello nazionale ed extranazionale dell'immagine del Cilento facendo del Comune di Moio della Civitella un
crocevia di inconho e di aggregazione di artisti e di persone nel nome di interessi culturali e dello spettacolo;

d) di diffondere e incentivare I'arte e la creatività in gen€r€, atkaverso la promozione della pittur4 scultur4 installazioni, illustrazioni, fotografi4
arte digitale, video arte, music4 danz4 teatro, cinem4 letteratur4 poesi4 animazione, ceramica ecc.;

e) divaloizzare il centro storico di Moio della Civitella;
f) di assolvere alla funzione sociale di mahrazione e crescita umana e civile nelle formazioni in cui parùecipa il singolo e di essere un punto di

riferimento per la crescita spirituale e sociate dell'intera comuriita;
g) di promuovere lo studio e la ricerca nell'ambito dell'arte di strada e l'individuazione e la salvaguardia di spettacoli itineranti tipici del Cilento e

della Regione Campania.
h) di favorire la crescita spirituale e sociale di portatori di handicap e persone svantaggiate garantendo momenti di sollievo al proprio disagio e

partecipazione nella comunità;
i) di promuovere associazioni e enti che operano nel sociale e nella cultura.

Attività

.A,rt 5 - L'associazione Culturale Mojoca per il raggiungimento dei suoi fini di cui al precedente articolo intende ideare, promuovere edorganizzate

vari€ attività socio - culturali e ricreative, in particolare:

a) ideazione e organizzazione con cadenza annuale di una rassegna di spettacoli di artisti di strada denominata Mojoca, Festival Artisti di Strada
nel centro storico di Moio della Civitella;

b) ideazione e realizzazioae diprogetti artistici scenografici come valore aggiunto al Mojoca Festival;
c) organizzazione dellaFieradell'Artigianato in concomitanzaal MojocaFestival;
d) organizzazioni di dibattiti e convegti sull'arte di stradae sullo spettacolo in genere;

e) orgaaizzazione di mostre, concorsi e corsi gratuiti di fotografi4 pittura ecc.;

f) svolgere attività di formazione nell'ambito dell'arte di shada attraverso I'istituzione di coni gratuiti di giocoleria e di teatro di strad4
g) svolgere attivitàeditoriale attraverso studi e pubblicazioni sull'arte di stradae sullo spettacolo itinerante in genere;

h) promuovere e realizzare la musicoterapia con l'ausilio di aÍisti di strada presso ospedali, reparti d'infanzia e case di riposo per anzian|'

i) promuovere e cuîare la divulgazione delle attività descritte, direttamente o indirettamente tramite I'utilizzo di vari mezzi di diffirsione, quali ad

esempio la stampa di libri, di dispense, le riviste, le brochure, i coordinati, monografie, depliant, testi, notiziari e indagini, multimedia intemet.

Art. 6 - Tutte le attività dell'Associazione saranno svolte nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati.

È esclusa qualsiasi aúivita e finalità politic4 sindacale, professionale o di categori4 ovvero di tutela economica degli assooiati.



Rlsorte economiche c finanziarh I Patrimonlo dell'Associazione

Art.7 - I mezzi finanziari sono costituiti:

a) dal pmimonio mobiliare ed immobiliare di proprietà dell'Associauione;

b) dalle quote associative ordinarie determinaîe annualmente dal Consiglio Direttivo;
c) da quote associative sfiaordinrie stabilite dall'Assemblea ch€ tre detfrmina I'arnmontare;

d) daicontributidientipubblici;
e) da lasciti, donazioni, ofrenc libere ed erogazioni liberali in denaro e in natura di privati, associazioni od enti da destinare esclusivamen& alla

realizzazione delle attivita socio-culturali dell'Assooiazione di cui all'aÉicolo 4 e 5 del pr€sente Statuto;

f) dai proventi derivurti dalle raccolúo pubbliche occasionali di fondi c da lottsrie a prerni organizzate ai semi del DPR n. 430 del2-6ll04,0ol;

C) datutti gli alfri proventi, arclre di ndua commercialg evenÍralrrente coffoguiti dall'Associazione e sùettaraente legati al perseguimetrto e al

supporto dell'úività istiUzionale.

Art I - Il fondo pdimoniale dell'Associaziooe è índivisibile.
E' victato disfibuire, anche in modo indiretto" utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione, salvo che la

destinazione o ladistibuzione non siano imposte dalla legge.

Soci

Att 9 - Sono previste due cafegorie di soci:

a) Soci Ordinari. E' socio ordinùio, oltre ai soci fondatori, chiunque faccia domanda di parteciparo alle attività dell' Associazionq versi la quota

sociale aryluale e secondo tutto quanto stabilito dal presente Stduto in rif€rimento all'ingresso di nuovi soci. I sooi ordinari godono

dell'elettorato ativo e passivo;

b) Soci Onorari. E'socio onorario la persona o l'ente nominato dal Consiglio Direttivo sulla base di particolari meriti e che contribuisce

concretamenb al raggiungimento degli obiettivi dell'Associazione. I soci onorari non hanno diritúo di eletùorafo aftivo o passivo e non sono

teo$i al versamento della quota sociale annuale.

ArL l0 . Possono frr parte dell'Assooiazione tutti cotoro i quali, oondividendo le finalità del prescnte Stduto, intendono partcoiparc allo attività
organíuúe dall'Associsione per il raggiungimento delle stesse" Possono far parte dell'Associazione , in qualità di soci, sia le persone fisiche che gli
enti e/o associazioni. t,o stafus di assocido non puÒ esse,îs úasmesso a terzi per atùo inter vivos.

ArL lI - Tuui colom i quali intendono far parte dell'Assooiazione dovranno redigere una dornanda su aprposito modulo. la validità della qualità di
socio effioacenrente conseguita all'do di presentaeione della domanda di arnmissione è subordinata all'accoglimento d€lla domanda stessa da pafe
del Consiglio Direttivq il cui giudizio deve sempre essere motivato e conùo la cui decisione è ammesso appello all'Assembl€a generale co{wocafa in
seduta staordinaria che sulla questione delibera in modo definitivo.
In caso di dommda di ammissione a socio pr€setrtate de minorenni le stesse dovrurno esserc controfirmate dall'esercen@ la potestà parentale.

Art 12 - Tutti i soci maggiorenni godono, al momento dell'mmissiong del dirito di partecipazione nelle assernblee sociali, norché dell'elettorato
attivo e passivo. Tutti i soci maggiorenni hanno diritto di voto per l'ap'pmvazime e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina
degli organi direttivi dell'associazione.
ll diritlo di voto non può esseie essluso neppure in caso di partecipazione temporanea alla vila associdiva

Art 13 - L'Associaziong per il perseguimento dei propri fini istituzionali, si awale prwalentamenúe delle acività, prstate in forma libera e grà1uita

degli associdi. In casi di particolae necessità I'Associazione può assumerr lavordori dipendenti o awalersi di prestatori di lavoro autonomo o

professionale, anche ricorrendo ai propri associati.

Art 14 - I soci sono tenuti dI pagsmonto della quota annuale associativa, stabilita dal Consiglio Direttivo, ed all'osservaÍza dello Statuto e delle

deliberazioni prese defi orgpni sociati ed al pagamento di quote straordinarie ad integrazione del fondo sociale.

la quota di iscrizione amuale ordiruria è stabilita dat Consiglio Direttivo enho il 3l dicembre di ogni anno e deve €ssere v€rsda enfto il 3l gennaio

dell'annc successivo. la quoîa associativa ha validftA annuale con rimovo al l" gennaio di ogni anno e validità fino al 3l dicembre.

Art 15 - I soci cessano di rypdt€Nrsre all'Associazione nei seguenti casi:

a) per dimissione volontaria- Può recedere il sooio che non intende continuare a collaborae alle auività dell'Assooiaziono presentando le

dimissioni per iscriúo al Consiglio Direttivo tranite apposito modulo di recesso. Il recesso del socio cosl presentdo diventa efettivo sclo

dopo che il Consiglio Diretivo ha accolto e accertato la revoca- Il Consiglio Dkettivo è tenuto a deliberare enúo quindici giomi;

b) per mtrosità proffltksi p€r olfie 30 giorri datla sc.adenza del versarnento della quota associativa richiesta E' fu salva la possibilità per i
soli soci decaduti pr morositA di esÉere rianmessi, previa presentazione di dommda da inoltrare al Consiglio Direttivq pagando una nuova

quotadi iscrizione;

c) per radiazione deliberata dalla maggioraoza assolDta dei compon€rìti il Consiglio Direuivo, pronunciata contro il socio che non osserva tutto

quanto disposto dal pr€sente staatto, comnwtta azioni ritenute disofiorevoli entro e fuori dell'associazione, o che, con lo sua

condottacostituisce oshcolo al buon andamento del sodalizio, arrechi denni in qualunque modo, anche morali, all'Associazione o fomenti

dissidi s disordini. Il prcwedimento di radiazione sssunto dal Consiglio Dùettivo dcvc csscrc ratificato, ed è definitivq con decisione

motiv& dall'Assemblea convocata in seduta straordinaria Nel cono di tale assonblea, alla quale deve essere oonvocato il socio interessato,

si procedera in contraddittorio con l'intere$ato ad una disamina degli addebiti.

In nessun caso al socio decaduúo verradno rimborsde le quote versde.



Orgeni dell'Associazione

Art 16- Gli organidell'Associazionesono;

r) I'Ac$mblce dei Soci;
b) il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente;
d) il Revisorc dci Conti
e) il Segretrrio;

Art 17 - L'Assemblea dei Soci è il momento fondamentale di conftonto, atto ad assicurare una corretta gestione dell'Associazione. E' presiedrrta dal
Presidente ed è composta da tutti i socí, ognuno dei quali ha diritto ad un votq qualungue sia il valore della quota.
L'Assemblea gsnerale dei Soci è il massimo organo deliberativo dell'associflzione ed è convoc& dal Presidente in sessioni ordinarie e straordinarie.
Pofiarmo prendere parte alle assemblee ordinarie e shaordinade dell'associazionc i soli soci in regola con il versamento della quota associdiva annua.
Ogtti socio può rappresentare in assemble4 per mezzo di delega scrita, non più di rm associato.

Art lE - L'Assemblea dei Soci è convocats almeno una volta all'armo in via ordioaria enùo il 3l marzo per I'approvazione del bitancio cotrsuntivo,
ed in via staordinaria quando è fatta richiesta di convocazione al Presidente da parte del Consiglio Direttivo o da almeno i 2/3 degli assooiati.
La comunicazione della convocazione deve essere effettu& con awiso affEsso nei locati dell'Associazione e cotrtestuale comunicazione agli
associati a mezzo telefonq posta, fil( o telegfamma almeno dieci giomi prima della riunione contenente i punti all'ordine del giomo, la data, I'ora ed
il luogo dell'Assemblea, nonché la data l'on ed il luogo dell'eventuale Assernblea di seconda convocazione.
In prima convocazione I'Assemblea è regolarmente costituita con la presenza di almeno la metà più uno dei soci e delibera validarnente a
maggioranza dei p'resenti su tutte le questioni poste all'ordine del giomo, salvo i casi nei quali lo Statuto prweda espr€s$amedte maggioranze diverse.
In seconda convocazione I'Assemblea è regolarmcnrc costituita quaftmque sia il numero dei soci int€rvenuti, e delibera validamente a maggioranza
dei presenti su trfte lc quctioni postc alf ordine del giomq salvo i casi nei quali lo St*uto preveda espressamente maggioranzc diverse.

Art 19 - k votazioni possono awenire per alzata di mano o a scrutinio segeto, quando ne faccia richi€sta almeno un decimo dei pres€nti. In caso di
parità prevarra il voto del presidente. Le delibere assembleari, olúe ad essere debihmerite trascritto nel verbale delle Assemblee dei soci, rimangono
affisse nei locali dell'Associazione durante i dieci giomi che seguono l'Assemblea-

Art ?) - L"assemblea ordinaria ha i seguenti oompiti:

a) elegge il Consiglio Direttivo e il Revisore dei Conti fra i suoi compor,enti. La carica di Revisore è incompatibile con la carica di consigliere.
b) approva le linee generali del programma di attività per I'armo sociale;
c) approva il bilanciopreventivo e consuntivo;
d) approva eventuali regolamenti intemi.

Arl 2l - L'assemblea straordinaria delibera su:

a) modifiche allo Stduto.
b) soioglimento dell'Associazione. L'assembleg all'atlo di scioglimento dell'associazione, delibsuà" ssntita I'autorid proposta in merito alla

destinazione dell'eventuale residuo dtivo del pailrimonio dell'associazione. La destinazione del pdimonio residuo aworrà a favors di alfa
associazione che persegua finalita analoghe owero a fini di pubblica utilità, frfta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

c) rovoca del Consiglio Direttivo;
d) ipotesiprwiste exant. ll, 15-puntoC.

Per tali ipotersi le deliberazioni sono prese con l'approvazione, sia in prima che in seconda convocazionq di almeno 4/5 dei soci presenti esprimeúti il
solo voto personale, con esclusione delle deleghe.

Art 22 - Il Consiglio Direttivo è composto da un numero minimo di tre consiglieri e massimo di sefte, eletti dall'Assemblea Ordinaria Èa i soci, resta
in caica per cinque mni e i suoi componenti sono rieleggibili. In caso di dimissioni di un componcnte del Consiglio Direttivq viene cooptato il
primo dei non eletti.

Il Consiglio Direttivo elegge Èa i suoi membri il Presidente, il Vice Presidente e nomina, fra soci che non ricoprono altre cariche elettive, il
Segretuio che svolge anche funzioni di tesoriere.

ART. 23 - Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la maggioraza dei pmpri componenti lo ritengano necessario, €d è
presieduto dal hsidente o, in sua assenzq dal Vicepresidente. h riunioni sono valide con la presenza di almeno la melà dei componenti. l,e
deliberazioni si adottano a maggioranza dei presenti. In caso di parità prevarra il voto del Presidente.

Art 24 - Il Consiglio Direttivo redige i prograrmni di anività sociale previsti dallo Stahrúo sutta base delle linee npprovato dall'Assemblea dei soci,
cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea, redige i rendiconti economico finanziari da súopone all'approvaziorc dell'Assennblea, stipula
tutti gli xti e i contrami di ogpi genere inerenti aÍ'aftività sociale, delibera ciroa I'ammissione, la sospensione, la radiaeione e I'espulsione dei soci,
determina l'ammontare delle quote annue associdive e le modalitA di verssnento e svolge tute le alfie attività previste dal presente st&rto e tutte
quelle necessarie e firnzionali alla gestione sociale.

AÉ. 25 - Nel caso che per qualsiasi ragione durante il corso dell'esercizio venissero a mancare uno o più consiglieri, i rimanenti prowederanno alla
convocazione dell'Assemblea dei Soci per surrogare i mmcanti che resteranno in carioa fino alla scadenza dei consiglieri so*irrfti. Il consiglio
direfiivo dovrà oonsiderarsi sciolto o non più in garica qualora per dimissicni o per qualsiasi altra oausa venga a p€rdere la maggioranza dei suoi
componenti.



Art 26 - Il Presidente dura in carica úe arini ed è rieleggibile. Il Presidente è legale rappreseillante dell'Associazione a tutti gli effetti. E' eletto dal
Consiglio DireUivo fa i suoi membri. Egli presiede e convoca l'Assemblea Ordinaria e il Cwrsiglio Direttivo, sotfoscrive tutti gli atti amminishmivi
compiuti dall'Associazione, può aprire e chiudere conti conenîi bancari e postali e procedere agli incassi. Conferisce ai soci procura speciale per la
gestione di attivitàvarie, previa approvazione del Consiglio Direttivo.
In caso di asseEa o di impedimento del Presideme artre le sue mansioni spettano al Vicepresidente. Il Vicepresidente dura in carica tre ami ed è
rieleggibile.

Art 27 - Il Revisore dei Conti è eletto dall'Assembleatra i suoi membri al di fuori dei componenti del Consiglio Direttivo. Verifica periodicamente la
regolarM formale e sostanziale della contabilità, redige apposita relazione da allcgare al bilancio preventivo e consrmtivo.
Il Revisore dei Conti rimane in carica qu*tro anni ed è rieleggibile.

Arf.28 - Il Segretario è nominato dal Consiglio Direttivo ùa i oomponenti I'Associazione, dura in carica 5 anni. Il suo incarico è inconryatibile con
alúe cariche elettive.
Il segretario dà esecuzione alle deliberazioni del presidente e del consiglio dircttivo, redige i verbali delle riunioni, a$endo alla conispondenza e come
tesoriere cura I'amministrazione dell'Associazione, si incsrica della eventuale tenuta dei libri contabili, nonché delle riscossioni e dei pagamenti da
efethrarsi previo manddo del Consiglio Direúivo.

Art 29 - Tutti gli incarichi sociali si intendono esclusivamente a titolo gratuito, Agli incaricati spetta solo il rimborso delle spese sostenute che
devono essere documentate.

Rendiconto ccooomico e lintnzirrio

ArL 3{) - Il rendiconto economico finaúziario comprende I'esercizio sociale dal primo gennaio al trentuno dicembre di opi anno e deve essere

prssentato dal Consiglio Direttivo all'Assemblea per la sua approvazione entro il 28 febbraio dell'anno successivo e da questa appfovato in sede di
riunione ordinaria-

Art 3l - Il rendiconto economico-fnanziario regolarmente approvato dall'Assernblea ordinari4 oltre ad esscre debitarnente fascritto nel libro verbali

delle Assemblee dei Sooi, rimane affisso nei locali dell'Associazione durante i dieci giomi che seguono I'assemblea.

Clausole compromissoria

Art" 32 - I soci sono tmrrti a rimeuere ogni decisione, su controversie nascenti dalla interpretazione del presente stahso elo da rapporti con alfi soci

o/o.oón l'Associazione in relazione alle attività sociali, ad un arbitro amichevole compositore nominafo su acoordo fra le parti interessate alla
cohtroversia L'arbitro è, a tutti gti effetti, mardaîario delle parti, svolge il proprio incarico senza formdita di procedura con l'obbligo di assicurart

I'esercizio del diritto di conùaddittorio.

Sede Associazione Mojoca, Moio della Civihlla | 30 dicembre 2010

Annotazioni linali

Statuto iniziale datato 6 gennaio 2007, come modificato in sede di Assemblea Saaordinaria in data 30 dicembre 2010.

Il presente Statuto consta di no 4(quatro) pagine e di no 32 (trentadue) arîicoli. Il Presidente è incaricato di prowedere alla registrazione del nuovo

Statuto presso gli uffici competenti allegando il verbale della riunione straordinria dell'Assemblea dei Soci di modifica dello Statuto precedente.

Segretario Presidente
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